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DANIMARKA TURK DIYANET VAKFI TUZUGU

MADDE I: .
VAKFIN KURULUSU ADI VE MERKEZI

1. Danimarka Turk Diyanet Vakfi (Vakif) 01.01.1989
tarihinde kurulmus, kér amaci gitmeyen sivil bir
organizasyondur.

Vakfin merkezi Glostrup sehridir.

3. Danimarka Turk Diyanet Vakfi “Dansk Tyrkisk
Islamisk Stiftelse” ismiyle Danimarka Ticaret ve
Mali isler MidUrligi (Erhvervsstyrelsen) sicilinde
14414584 CVR-numarasiyla kayithdir.

N

MADDE II:
VAKFIN AMACI

A. Vakfin amaci asagidaki gibidir:

1. Misltiman Tarklerin dini gorevlerini uygun sekilde yerine geti-
rebilmelerine yonelik mevcut imkanlari korumak ve gelistirmek,

2. Musliiman Turk toplumunun Danimarka’daki sosyal refah diize-
yini artirmak,

3. Danimarka’da yasayan Msliman Tirk toplumunun dini hayati-
nin gelisimine imkan saglamak,

4. islam hakkinda daha fazla bilgi edinmek isteyenlere rehberlik
yapmak ve bilgi sunmak,

5. Islamofobi ve her tiirlii ayinmciliga karsi uygun zeminlerde ca-
lismalar yapmak,
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9.

10.

11.

Danimarka’da yasayan Maslimanlarin dini yasamlanyla ilgili so-
rularini cevaplandirmak,

Danimarka’daki Miisliiman Trklere kiltirel ve sosyal faaliyet-
lerde destek olmak,

Misliiman olmak isteyenlere gerekli bilgileri saglamak ve yol
gostermek,

Egitim ve 6gretime destek olacak faaliyetler yapmak,

Cenaze iglerine yardimel olarak Danimarka’da vefat eden Mis-
limanlarin islami usullere gére defnini sagjlamak.

Faaliyetlerini kar amaci glitmeden yapmak, elde ettigi bagis ve
gelirleri bu tlizikkte yazil amaglar dogrultusunda harcamak.

. Vakif amaglarini gergeklestirmek igin asagidaki
faaliyetleri yapar:

1.

islam hakkinda kitap yayinlar, islam’i ve Misliimanlar tanitmak
amactyla yayinevleriyle igbirligi yapar.

Vakfin amagclarina uygun olarak Danimarka’daki kiliselerle ve
diger kuruluslarla dinler aras diyalog galismalari gergeklestirir.
Danimarka’da Miisliman Tirk nifusun nispeten yogun oldugu
bolgelere din gorevlisi temini konusunda yardimei olur.

Hac ve Umre ibadetlerinin yerine getirilmesine yardimci olur, Da-
nimarka ve Suudi Arabistan’da, resmi is ve iglemleri kolaylasti-
racak, koordinasyon ve organizasyonun daha iyi olmasini sagla-
yacak dnlemleri alir.

Danimarka’da ikamet eden Misliimanlara nikah ve stinnet me-
rasimleri konusunda yardimci olur.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Danimarka’da vefat eden Msltiman Tirklerin cenazelerinin na-
killerini sadlayarak Tirkiye'de veya Danimarka’da defni igin ge-
rekli 6nlemleri alir.

Islam Dini ile ilgili ilmi aragtirmalar yapar.

Cami gorevlilerine yonelik egitim programlar yapiimasini saglar.

Kur'an Kurslari ve dil kurslarr diizenler.

. Islam’in dgretilecegi egitim yerlerinin -Tirkiye'deki 6rneklerine

uygun olarak- kurulmasina gayret eder.

Kur'an-1 Kerim, islami ilimler ve islam Sanatlar gibi kitaplarin
terciime edilmesini saglar.

Miisliman yetiskin ve cocuklara yénelik, islam hakkinda kurs
veya egitim imkanlarinin gelistiriimesi igin Danimarka makam-
lariyla temasa geger.

Vakif, tlizigtinde belirtilen amaclara uygun sosyal, kiltlrel, bi-
limsel ve sportif faaliyetleri organize eder ve destekler. Bu bag-
lamda Vakif kadin, genglik vb. gesitli kollar kurar.

Genglerin yliksek dgrenime erisimini ve firsat edinmelerini
destekler.

Alinan nakdi ve diger bagislar, Vakfin Gstlenmis oldugu ytikim-
|iltiklere uygun olarak kullanilir. Fitre ve zekat gibi sarth bagislar
belirlenmis amaglari dogrultusunda kullanilir.

Vakif amaglarini gergeklestirebilmek igin gayrimenkul edinir.
Vakif, Turkiye Diyanet Vakfi ile isbirligi yapar, gerektiginde diger
Musliiman kuruluslarla temas kurar.
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17. Islam Dini ile ilgili konferanslara temsilci gnderir.

18. Islam Dinini konu alan konferanslari ve diger ilmi programlari
organize eder ve destekler.

19. Danimarka sartlarinda din hizmetlerindeki verimliligi artirmaya
yonelik, gerek din gorevlilerinin yabanci dil ve meslek bilgileri-
ni gelistirmek, gerekse Danimarka toplumunu yakindan tanima-
larina yardimci olmak (izere bilgilendirme ve uyum programlari
gerceklestirir.

20. Kopenhag Turk Bytkelgiligi Din Hizmetleri Mlsavirligince orga-
nize edilen dini ve sosyal icerikli faaliyetlere destek verir.

C. Vakif Turk ve Danimarka kanunlarina veya mil-
li deg@erlere aykiri faaliyetler gerceklestirmez ve
siyasi faaliyette bulunamaz.

MADDE IIi:
VAKFIN ORGANLARI

1. Genel Kurul

2. Yonetim Kurulu

3. Denetleme Kurulu
4. [stisare Kurulu
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1

MADDE IV:
GENEL KURUL

. Genel Kurul Vakfin en yetkili organidir.

2. Vakfin Genel Kurulu en az 11 en cok 17 Uyeden

olusur. Bu Uyelerden 4 tanesi Istisare Kurulu tara-
findan bir dénem icin segilir.

T.C. Diyanet Isleri Baskani veya tayin edecegi sa-
his Genel Kurulun baskanidir. Diyanet isleri Bagkan
Yardimeisi, Dis lliskiler Genel Miidiirl, Kopenhag
Din Hizmetleri Musaviri makama bagl olarak Ge-
nel Kurulun tabii Gyesidir. Danimarka’daki gorevi
sona eren din hizmetleri mUsavirinin Vakiftaki go-
revleri, yapilacak ilk Genel Kurul toplantisina ka-
dar devam eder. Gerekirse bu gorevleri yuritmek
Uzere genel kurul Uyelerinden birisini vekil tayin
edebilir.

Genel Kurul Uyeleri resit olmalidir.
. Uyelerin yaridan fazlasi Danimarka’da ikamet edi-
yor olmalidir.
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. Bir genel kurul Gyesinin Gyelikten ayriimasi durumun-
da; Uyelikten ayrilig tarihinden itibaren en geg alti ay
icerisinde yeni bir Uye secilir. Genel Kurul, karar def-
terine yeni Uyelerin isim ve adreslerini kaydeder.

. Genel Kurul Baskani gerektiginde Genel Kurulu
toplantiya cagirabilir. Genel Kurul en az iki yilda bir
toplanir. Genel Kurul Gyelerinin gogunlugunun talebi
Uzerine baskan Genel Kurulu toplantiya ¢cagirir.

. Kurul Baskani, Vakif Genel Kurulunu toplantiya ¢a-
ginr. Genel kurul toplantisi en az 14 glin 6nce top-
lanti gindemi ile birlikte yazili olarak Gyelere bildirilir.

. Genel Kurul, tyelerin gcogunlugunun katiimi halinde
karar alabilir. Kararlar salt gogunlukla alinir. Alinan
kararlarda oylamanin esit olmasi durumunda Genel
Kurul Bagkaninin oyu sonucu belirler.

10. Genel Kurulun almig oldugu kararlar bir tutanakla

kaydedilerek toplantiya katilan Genel Kurul Gyeleri
tarafindan imzalanir. Genel Kurulun almis oldugu bir
karara katilmayan Uye, gortsunun tutanaga gegciril-
mesi hakkina sahiptir.

11. Bir genel kurul Uyesi yerine vekil tayin edebilir. Ge-

nel Kurul Gyeleri hakkindaki tliztk hikumleri vekiller
icin de gecerlidir.
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12. Genel Kurul, Vakfin kaynaklarinin Tuzukte belirtilen
amagclara uygun olarak kullaniimasini temin edet.

13. Genel Kurul, yonetim kurulu Gyelerini secer.

14. Makamdan dolayl Genel Kurulun tabii Uyesi olan
Genel Kurul Uyeleri kendilerini veya disaridan birini
Genel Kurul Uyeligi icin teklif edebilirler.

MADDE V: . ..
GENEL KURUL UYELIGININ
SONA ERMESI

Genel Kurul Gyeligi asagidaki durumlarda sona
erer:

1. Uyenin vefat halinde,

2. Uyenin kendi rizasiyla Gyelikten istifa etmesi halinde,

3. Uyenin iflas veya ehliyetsizlik hali gibi herhangi bir
sebeple Genel Kurul tyelik gbrev ve sorumluluklari-
ni yerine getiremedigi durumlarda,

4. Sayet bir genel kurul Uyesi Vakfin temel degerle-
rine ve amaclarina aykiri hareket eder veya gorev
ve yukUmluldklerini ihmal ederse Uyelikten ihrag
edilebilir.
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5. Istisare Kurulu tarafindan Genel Kurula secilen
Uyeler, Oyeliklerini secildikleri dénemin bitimiyle
kaybeder.

6. Genel Kurul Uyesi olan din gorevlisinin Uyeligi de
ayni sekilde Danimarka’daki gérev suresinin bitme-
Si ile sona erer.

MADDE VI:
YONETIM KURULU

1. Genel Kurul, yénetim kurulunu tayin eder. Yonetim
kurulu en az 5, en fazla 7 asil ve 3 yedek Uyeden
Olusur. Yonetim kurulu Gyeleri iki yiligina secilir. Bir
kisi olagan sartlarda muteselsilen en fazla iki ddnem
ve fasilall olarak da en fazla G¢ donem yonetim ku-
rulu Uyesi olarak secilebilir.

2. ik toplantisinda ydénetim kurulu, Uyeleri arasindan
bir baskan, muhasip ve sekreter secer.

3. Yonetim Kurulu Vakfin icra organi olup guinlik ida-
resini yOrGtQr, TUzUkte belirtilen amaglarn gergekles-
tirmek igin galigir.
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MADDE VII:
DENETIM KURULU

Denetim Kurulu, Yonetim Kurulunun amacina uy-
gun olarak ¢alismasini temin eder. Bu baglamda
Vakfin mali durumunu, gelir-gider ve benzeri bel-
geleri kontrol eder, Vakfin kaynaklarinin Tuzlkte
belirtilen amaclar dogrultusunda kullanihp kulla-
nilmadigini denetler.

Genel Kurul, Ugte iki (2/3) oy cogunluguyla denet-
leme kuruluna Uyeleri arasindan 2 asil ve 2 yedek
Uye secer. Ayni sahis hem denetleme kurulu hem
de ydnetim kurulu Uyesi olamaz — ve bdylece bu
iki organ arasinda bagimsizlik saglanmis olur.
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MADDE VIii:
ISTISARE KURULU

isti§are Kurulu, Danimarka Tirk Diyanet Vakfina
bagli yerel dernek temsilcilerinden ve Danimarka
Turk Diyanet Vakfina bagli camilerde gérev yapan
din gorevlilerinden olusur. Her bir yerel dernek y6-
netim kurulu, Vakif istisare Kuruluna ikiser temsil-
ci secer. Bu kurulun dyeleri, genel kurul toplanti-
larina oy hakkn bulunmaksizin danisman sifatiyla
cagrilabilecegi gibi, ihtiyag duyuldugunda Vakif
Yo6netim Kurulu toplantilarina da davet edilerek is-
tisare kurulu tyelerine gérls ve énerilerini sunma
ve toplantilarda istigari gérus bildirme imkani sag-
lanmisg olur.

MADDE IX:
YONETIM KURULU KARARLARI VE
VAKFIN TEMSILI

Yoénetim Kurulu yapacagi calisma ve faaliyetler
icin karar alir. Yénetim Kurulu kararlari bu tizikte
yazili amag ve esaslara aykiri olamaz.
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Yonetim Kurulu, kararlarini salt cogunlukla alr. Ali-
nan kararlarda oylamanin esit olmasi durumunda
Yénetim Kurulu Bagkaninin oyu sonucu belirler.
Vakif agagidaki kisi ve kisiler tarafindan yurt icinde
ve yurt disinda temsil edilir:

1. Yonetim Kurulu Bagkani.

2. Yonetim Kurulu kararinda belirtilen hususlarla il-
gili olarak Yoénetim Kurulu tarafindan yetki verilen
Uyeler.

3. Vakif yonetimi tarafindan yetki verilen islerle ve ko-
nularla sinirl olmak Uzere Vakif Muduru veya Vakif
calisanlarindan birisi.

4. Vakfin nakit, banka vb. islemlerinde Yonetim Kurulu
Baskani ve muhasip Uye yetkili ve sorumludur.

MADDE X:
MALI YIL

Vakfin mali yil bir takvim yilidir.
Mali yil 1 Ocak’ta baslar, 31 Aralik’ta son bulur.
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MADDE XI:
YILLIK RAPORLAR

Yillik raporlar asagidaki sekilde dizenlenir:

1. Her mali yiin bitimini mUteakip en ge¢ 4 ay igerisin-
de Yoénetim Kurulunca, kapatilan mali yilla ilgili ola-
rak bir yillik calisma raporu, bilanco, mali rapor ve
diger muhasebe raporlari dizenlenir.

2. Mali yilin bitimini mUteakip en gec 6 ay icerisinde
Yonetim Kurulu, yilllk muhasebe raporunu bagkan,
sekreter ve muhasebeci tarafindan imzalanarak Da-
nimarka Ticaret ve Mali isler MUdurligi’ne (Erhver-
vsstyrelsen) gonderir.

MADDE XIl:
SEREF UYELIGI

Vakfa énemli miktarda bagista bulunan sahis ve
kuruluslar Genel Kurul karariyla Vakfa seref Giyesi
olarak kabul edilebilir. Seref Gyelerinden isteyen-
lere yillik faaliyet raporu génderilir.
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MADDE Xill: . .
DERNEKLERIN VAKFA UYELIGI

Vakif Tuztgunde belirtilen amaglar kabul eden
dernekler Vakfa Uye olabilir. Vakfa Uye olan bir
dernek, Vakfin sahip oldugu gayrimenkullerden
ve sundugu diger olanaklardan faydalanma imka-
ni elde eder.

Bir dernegin Danimarka Turk Diyanet Vakfi’na tye
olabilmesi icin asagidaki kosullari yerine getirmesi
gerekir:

a. Vakif tarafindan dernekler icin hazirlanan standart tizigun
lyelik isteminde bulunan dernegin genel kurulunda kabul
edilmesi,

b. Uyelik isteginin dernek yonetimince Vakfa yazili olarak
bildirilmesi,

¢. Vakif Yonetim Kurulunun, dernegin Vakif tyeligini onaylamasi,

Bir Uye dernek, cari standart dernek tiziginde
ve Ozellikle Vakifla iligkileri dlizenleyen maddeler-
de degisiklik yapmak isterse s6z konusu dernek
Vakfin yazili onayini almasi gerekir.
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Uyelik sartlarindan bir ya da birkacini kaybeden
dernek dnce s6zll olarak, sonra iki kere yazili ola-
rak birer aylk fasilalarla uyarilir. Yazili uyarilardan
sonra durumunu Uyelik sartlarina uygun hale ge-
tirmeyen dernek, Vakif Yonetim Kurulu karariyla
Uyelikten ihrag edilir.

MADDEXIV:
TUZUK DEGISIKLIGI
Tuzlk degisikligi Vakif Genel Kurulu ve vakiflardan
sorumlu Danimarka Sivil idare Kurumu (Civilstyrel-
sen) onayi ile gerceklesir.
Tuzuk degisikligi Genel Kurulda gecerli oylarin
Ucte ikisi (2/3) ile gerceklesir.
Boyle bir kararin alinabilmesi icin genel kurul Gye-
lerinin tamaminin toplantiya istiraki veya temsil
edilmesi gereklidir. Genel kurul Gyelerinin tamami-
nin istiraki veya temsilen katiimi gerceklesmedigi
takdirde, bu ilk toplantlyr miteakip en erken 2 en
gec¢ 6 hafta sonrasinda gerceklestirmek Uzere yeni
bir genel kurul toplantisi i¢in ¢agr yapilir. Bu ikin-
ci genel kurul toplantisinda katilan Gyelerin lcte
iki (2/3) cogunluguyla karar alinir. Tizlk degisikligi
ile ilgili onerilerin toplanti cagrisi ile birlikte Gyelere
bildirilmesi zorunludur.
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Genel Kurul gerceklestirilen tlzik degisiklik-
lerini vakiflardan sorumlu kuruma bildirmekle
yukimladr.

MADDE XV:
FESIH

Tuzuk degisikligi konusunda gecerli olan kurallar
Vakfin muhtemel feshi konusunda da gecerlidir.
Vakfin feshini miteakip tasfiyesinde vaki olabile-
cek nakdi varliklar ve gayrimenkuller T.C. Diyanet
isleri Baskanligr’'na devredilir.

Bu tlzik 06.04.2019 tarihinde yapilan Genel Ku-
rul’da oy birligi ile kabul edilmigtir.

Danimarka Sivil idare Kurumu tarafindan da
06.06.2019 tarihinde onaylanarak yurirlige
girmistir.








